FORM INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

DATA PRIBADI
Nama : SITINURIATUN FAOZIYAH, S.Ag., M.Si
NIP :197011191998032003
Jabatan : CAMAT
URAIAN TUGAS JABATAN
No Tugas Jabatan
1 Penyelenggaraan urusan pemerintahan umum
2 Pengoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat
3 Pengoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum
4 Pengoordinasian penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
5 Pengoordinasian pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum
6 Pengoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh perangkat daerah di tingkat
kecamatan
7 Pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan kegiatan desa dan/atau kelurahan
3 Pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja
Pemerintah Daerah yang ada di Kecamatan
9 Perencanaan, pengoordinasian, pengendalian dan penyelenggaraan Pelayanan Administrasi Terpadu
Kecamatan
10 Fasilitasi dan evaluasi penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa
11 Pembinaan dan fasilitasi pengelolaan Badan Usaha Milik Desa, dan
12 Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya




FORM IKI

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Individu Target
. ) . ( diisi sesuai dengan target
. . . ( diisi sesuai dengan indikator sasaran yang | . .
( diisi sesuai dengan sasaran strategis yang terdapat pada indikator sasaran yang terdapat
. terdapat pada dokumen perencanaan atau
dokumen perencanaan atau e-planning / PK) e-planning ) pada dokumen perencanaan atau
p g e-planning )

1 Meningkatnya Perencanaan, Administrasi Umum, Keuangan Cakupan pelayanan penunjang urusan 100.00%

dan Kepegawaian pemerintah daerah St
) Terselenggaranya penyelenggaraan pemerintahan dan Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap 38 36%

pelayanan publik yang memuaskan pelayanan publik 1=
3 Meningkatnya Kondusifitas Kecamatan Karangsambung Indeks kondutifitas kecamatan 100,00%
4 Meningkatnya desa kategori maju dan mandiri Prosentase desa dengan |.ndeks desa . 100,00%

membangun kategori maju dan mandiri




FORM INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

DATA PRIBADI fIIICZQSNG
Nama : WAHYUDI, S.IP.,SST. MPSSp Nama :SITI NURIATUN FAOZIYAH, S.Ag., M.Si
NIP :197804291997031001 NIP :197011191998032003
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Karangsambung Jabatan : CAMAT
URAIAN TUGAS JABATAN
No Tugas Jabatan
1 Pengoordinasian kegiatan di lingkungan Kecamatan
2 Pengoordinasian penyusunan rencana dan program kerja di lingkungan Kecamatan
3 Pembinaan dan pemberian dukungan administrasi yang meliputi ketata usahaan, kepegawaian, organisasi dan tata laksana, keuangan, kerumah tanggaan, kerjasama,
hubungan masyarakat, penanganan aduan, arsip dan dokumentasi di lingkungan Kecamatan
4 Pengoordinasian, pembinaan dan penataan organisasi dan tata laksana dilingkungan Kecamatan
5 Pengoordinasian dan penyusunan peraturan perundang-undangan dilingkungan Kecamatan
6 Pengoordinasian pelaksanaan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) dan pengelolaan informasi dan dokumentasi
7 Penyelenggaraan pengelolaan barang milik daerah di lingkungan Kecamatan
8 Pelaksanaan penatausahaan administrasi Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan
9 Pelaksanaan percepatan pencapaian standar pelayanan minimal di wilayahnya
10 Pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksanaan pelayanan kepada masyarakat di Kecamatan
11 Koordinasi dengan organisasi perangkat daerah dan/atau instansi vertikal yang tugas dan fungsinya di bidang pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum
12 koordinasi dengan pihak swasta dalam pelaksanaan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum
13 Pelaksanaan minitoring, evaluasi dan pelaporan sesuai dengan lingkup tugasnya, dan
14 Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Camat sesuai tugas dan fungsinya




FORM IKI

No Sasaran Strategis Atasan Langsung Program Sasaran Strategis Aspek Indikator Kinerja Individu Target
( diisi dengan sasaran
program, dalam hal ini
bukan diisi nomenklatur
program. Namun
merumuskan sendiri ( salah satu indikator program yang
( diisi dengan dapat melihat/mengacu Kuantitas terdapat pada dokumen perencanaan
nomenklatur pada tujuan yang ingin otomatis menjadi salah satu IKI namun
( diisi sesuai dengan sasaran strategis program, dihasilkan dari uraian harus dicermati masuk kedalam aspek
milik atasan langsung, dalam hal ini melihat pada jabatannya, melihat yang mana, sehingga kedua aspek
melihat sasaran program atasannya dokumen Sasaran strategis lainnya merumuskan sendiri. "misal
yang di intervensi ) perencanaan atasannya langsung salah satu indikator program masuk ke
atau e- yaitu apa yang ingin Kualitas IKI aspek kuantitas, untuk aspek
planning ) direalisasikan/kondisi kualitas dan waktu perlu dirumuskan
yang ingin dicapai guna IKI")
mendukung kinerja
Waktu
atasannya langsung dan
melihat pada indikator
kinerjanya )
Jumlah dokumen perencanaan dan 1
Kuantit luasi kinerj kat d h
uantitas Zya uasi kinerja perangkat daerah yang Dokumen
Perancanaan, . Isusun
Meningkatnya layanan
. Penganggaran
Meningkatnya Perencanaan, . Perencanaan,
o . dan Evaluasi
1 Administrasi umum, keuangan dan Kineria penganggaran dan
kepegawaian ) evaluasi kinerja
Perangkat
Daerah Perangkat Daerah Persentase dokumen perencanaan dan
Kualitas evaluasi kinerja perangkat daerah yang 100%
disusun sesuai dengan ketentuan
Waktu Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan




Prosentase terlaksananya kegiatan

Kuantit 1009
uantitas Keuangan perangkat daerah %
Administrasi .
Keuangan Meningkatnya pelayanan
& Keuangan perangkat .
Perangkat daerah Prosentase terlaksananya kegiatan
Daerah Kualitas keuangan perangkat daerah dengan 100%
tepat waktu
Waktu lamanya wakyu yang dibutuhkan 12 bulan
Kuantitas Prossethase tcerlaksananya kegiatan 100%
administrasi umum perangkat daerah
ﬁiﬁn:l:qlstraa Meningkatnya pelayanan
Perangkat administrasi umum
Daerah perangkat daerah Prosentase terlaksananya kegiatan
Kualitas administrasi umum perangkat daerah 100%
dengan tepat waktu
Waktu lamanya wakyu yang dibutuhkan 12 bulan
Persentase terlaksananya penyediaan
Kuantitas jasa penunjang urusan pemerintah 100%
Penyediaan . daerah
. . M kat
jasa penunjang enmg. @ nya
urusan penyediaan jasa
- penunjang urusan
h
pemerintahan pemerintah daerah .
daerah Persentase terlaksananya penyediaan
Kualitas jasa penunjang urusan pemerintah 100%

daerah sesuai dengan ketentuan




Waktu Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
Jumlah unit pemeliharaan barang milik
Kuantitas daerah penunjang urusan pemerintah 38 unit
Pemeliharaan daerah
ilik
barang mili Terpeliharanya barang
daerah s .
. milik daerah penunjang
penunjang .
urusan pemerintah
urusan
pemerintah daerah Persentase terlaksananya pemeliharaan
daerah Kualitas barang milik daerah penunjang urusan 100%
pemerintah daerah dengan tepat waktu
Waktu Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
Jumlah unit pemeliharaan barang milik
Kuantitas daerah penunjang urusan pemerintah 4 jenis
Pengadaan daerah
ilik
barang mili Tercukupinya barang
- daerah . .
Bertambahnya barang milik daerah enunian milik daerah penunjang
penunjang urusan pemerintah daerah Erusanj & urusan pemerintah
. daerah
pemerintah Persentase terlaksananya pemeliharaan
daerah Kualitas barang milik daerah penunjang urusan 100%
pemerintah daerah dengan tepat waktu
Waktu Lamanya waktu yang dibutuhkan 3 bulan
Kuantitas Jumlahjems pelayanan non perijinan 5 Jenis
yang dilaksanakan
Pelaksanaan .
Meningkatnya
urusan
. pelaksanaan urusan
pemerintahan .
yang pemerintahan yang Persentase kepuasan masyarakat dalam
dilimpahkan kepada Kualitas pelayanan Non Perijinan dengan cepat 100%

dilimpahkan
kepada camat

camat

dan tepat serta sesuai aturan




Waktu Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
Kuantitas Jumlahjenis pelayanan non perijinan 5 Jenis
yang dilaksanakan
Pelaksanaan
urusan Meningkatnya pelayanan
pemerintahan Publik yang memuaskan Persentase kepuasan masyarakat dalam
yang terkait terkait dengan Non Kualitas pelayanan Non Perijinan dengan cepat 100%
dengan Non Perijinan dan tepat serta sesuai aturan
Perijinan
Waktu Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan




FORM INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

DATA PRIBADI ATASAN LANGSUNG
Nama :SULARNO, S.PD. Nama : WAHYUDI, S.IP.,SST. MPSSp
NIP :196709151998021004 NIP :197804291997031001
Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN Jabatan : Sekretaris Kecamatan Karangsambung
URAIAN TUGAS JABATAN
No Tugas Jabatan
Penyiapan bahan perumusan, pengoordinasian, pelaksanaan, pemantauan, evaluasi serta pelaporan meliputi pengumpulan dan penyusunan bahan
1

rencana program dan anggaran, pengelolaan data dan informasi, pengelolaan keuangan, penatausahaan keuangan, akuntansi dan pelaporan serta

pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di lingkungan Kecamatan




FORM IKI

No Sasaran Strategis Atasan Langsung Kegiatan/ Sub Kegiatan Sasaran Strategis Aspek Indikator Kinerja Individu Target
( diisi dengan sasaran
kegiatan/subkegiatan,
dalam hal ini bukan diisi
nomenklatur . ( salah satu indikator
kegiatan/subkegiatan. . . .
kegiatan/sub kegiatan yang ( diisi dengan
Namun merumuskan
L. terdapat pada dokumen terget yag
sendiri dapat . o
. perencanaan otomatis menjadi terdapat pada
. . melihat/mengacu pada
( diisi sesuai dengan sasaran . . o . salah satu IKI namun harus dokumen
. ( diisi dengan nomenklatur tujuan yang ingin Kuantitas . )
strategis milik atasan langsung, . . . S ; . dicermati masuk kedalam aspek | perencanaan,
. . kegiatan kemudian subkegiatan, dihasilkan dari uraian . .
dalam hal ini melihat sasaran . . . yang mana, sehingga kedua dapat melihat
. melihat pada dokumen jabatannya, melihat .
program atasannya yang di . aspek lainnya merumuskan pada
) . perencanaan atau e-planning ) Sasaran atasannya AP
intervensi ) lanasund vaitu apa van sendiri. "misal salah satu dokumen
in i) gy payang indikator kegiatan/sub kegiatan perencanaan
.g L . masuk ke IKI aspek kuantitas, atau e-
direalisasikan/kondisi . .
S . untuk aspek kualitas dan waktu planning )
yang ingin dicapai guna . "
o perlu dirumuskan IKI" )
mendukung kinerja
atasannya langsung dan
melihat pada indikator Kualitas
kinerjanya )
Waktu
. Meningkatnya layanan Jumlah dokumen perencanaan
Meningkatnya layanan Penyusunan Dokumen Perencanaan dan erangkat daerah yag disusun (
1 Perencanaan, penganggaran dan v Kuantitas | © & yag 5 dokumen

evaluasi kinerja Perangkat Daerah

perencanaan perangkat Daerah

penganggaran Perangkat
Daerah

rka, dpa, dppa, rkap, renstra
2023)




Persentase dokumen
perencanaan perangkat daerah

Kualitas A . 100%
yang disusun sesuai dengan
ketentuan
Waktu Lamanya waktu yang dibutuhkan 12
Jumlah dokumen evaluasi
. perangkat daerah yang disusun
Kuantit . 6 dok
uantitas |\ kjip, SAKIP/LAKIP,LKPJ,LPPD, okumen
DALEV dan SPIP)
Meningkatnya layanan
Evaluasi kinerja perangkat daerah | evaluasi kinerja Perangkat )
Daerah Persentase dokumen evaluasi
Kualitas perangkat daerah yang disusun 100%
sesuai dengan ketentuan
Waktu Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
Kuantitas Jur_\fxlah ASN.yang mendapatlfan 19 orang
gaji dan tunjangan dan tamsil
Tersedianya gaji dan
Penyediaan gaji dan tunjangan tunjangan ASN Kantor Persentase Terbayarnya gaji dan
ASN Kecamatan Kualitas tunjangan dan tamsil dengan 100%
Karangsambung tepat waktu
Waktu Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
Pelaksanaan penatausahaan dan Ter.s.ed@nya dokumen Jumlah Dokumen fasilitasi
. . fasilitasi pengelolaan . " .
pengujian/verifikasi keuangan Kuantitas | pengelolaan administrasi 4 dokumen

SKPD

administrasi keuangan
(TU, GU, LS, UP)

keuangan (TU, GU, LS, UP)




Persentase Dokumen fasilitasi
pengelolaan administrasi

H 0,
Kualitas keuangan (TU, GU, LS, UP) sesuai 100%
dengan aturan
Waktu Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan




FORM INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

DATA PRIBADI
Nama : TUGIYONO, SM.
NIP :197809262010011003

Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

URAIAN TUGAS JABATAN

No Tugas Jabatan

Melakukan penyiapan bahan perumusan, pengoordinasian, pelaksanaan,
pemantauan, evaluasi serta pelaporan meliputi pembinaan ketata usahaan,
kerumah tanggaan, pengelolaan barang milik daerah, kerjasama, kearsipan,
dokumen, keorganisasian dan ketatalaksanaan, kehumasan, kepegawaian,
administrasi penanganan aduan dan pelayanan administrasi dilingkungan
Kecamatan

ATASAN LANGSUNG

Nama
NIP

Jabatan :

: WAHYUDI, S.IP.,SST. MPSSp

197804291997031001

Sekretaris Camat



FORM IKI

Sasaran Strategis

No FFren A Kegiatan/ Sub Kegiatan Sasaran Strategis Aspek Indikator Kinerja Individu Target
( diisi dengan sasaran
kegiatan/subkegiatan,
dalam hal ini bukan
diisi nomenklatur ('salah satu indikator
kegiatan/subkegiatan. kegiatan/sub kegiatan yang
Namun merumuskan terdapat pada dokumen (diisi dengan
sendiri dapat perencanaan otomatis terget yag
( diisi sesuai dengan ( diisi dengan m(_allhat/mengac_u pada menjadi salah satu IKI_ terdapat pada
A - tujuan yang ingin ; namun harus dicermati dokumen
sasaran strategis milik | nomenklatur kegiatan g J Kuantitas
. . dihasilkan dari uraian masuk kedalam aspek yang | perencanaan,
atasan langsung, dalam | kemudian subkegiatan, . . - .
R - jabatannya, melihat mana, sehingga kedua dapat melihat
hal ini melihat sasaran | melihat pada dokumen .
Sasaran atasannya aspek lainnya merumuskan | pada
program atasannya perencanaan atau e- . S
. ? . langsung yaitu apa sendiri. "misal salah satu dokumen
yang di intervensi ) planning ) o - .
yang ingin indikator kegiatan/sub perencanaan
direalisasikan/kondisi kegiatan masuk ke IKI atau e-
yang ingin dicapai aspek kuantitas, untuk planning )
guna mendukung aspek kualitas dan waktu
kinerja atasannya perlu dirumuskan IKI")
langsung dan melihat
pada indikator Kualitas
kinerjanya )
Waktu
Jumlah jenis penyediaan
Kuantitas k.orr?ponen instalasi 4 Jenis
listrik/penerangan
bangunan kantor
Meningkatnya Penyediaan Komponen Meningkatnya layanan
1 pelayanan administrasi | Instalasi Listrik Komponen Instalasi
umumhperangkat Penerangan Bangunan Listrik Penerangan Persentase penyediaan
daera Kantor Bangunan Kantor . komponen instalasi
Kualitas L 100%
listrik/penerangan
bangunan kantor
Waktu Lamanya waktu yang 12 bulan

dibutuhkan




Penyediaan bahan

Jumlah bulan penyediaan

- Kuantitas makanan dan minuman 12 bulan
logistik kantor t
Tersedianya makanan rapa
dan minuman rapat
Konfrensi Dinas Kepala Persentase penyediaan
Desa, Konfrensi Dinas makanan dan minuman
. i 0,
Sekretaris desa dan Kualitas rapat sesuai dengan 100%
rapat lainnya ketentuan
Lamanya waktu yang
Wak 12 bul
aktu dibutuhkan bulan
Jumlah bulan penyediaan
Kuantitas barang cetakan dan 12 bulan
penggandaan
Meningkatnya layanan
Penyediaan barang barang cetakan dan .
. Persentase penyediaan
cetakan dan penggandaan di b kan d
penggandaan Kecamatan Kualitas arang cetakan an. 100%
K penggandaan sesuai
arangsambung
dengan kebutuhan
Lamanya waktu yang
Wakt . 12 bul
aKtu dibutuhkan utan
Jumlah bulan penyediaan
Kuantitas bahan bacaan dan 12 bulan
perundang - undangan
Penyediaan bahan Memng.katnya layanan
bacaan dan perundang - penyediaan bahan i
indangan p g bacaan dan perundang Ee;sen;c)ase terzedlanya
- undangan Kualitas anan bacaan dan 100%
perundang - undangan
sesuai dengan kebutuhan
L kt
Waktu amanya wakiu yang 12 bulan

dibutuhkan




Jumlah bulan penyediaan

Kuantitas bahan/material 12 bulan
Meingkatnya layanan
Penyediaan penyediaan Alat Tulis Persentase tersedianya
bahan/material Kantor di Kecamatan Kualitas Alat Tulis Kantor sesuai 100%
Karangsambung dengan kebutuhan
Lamanya waktu yang
Waktu dibutuhkan 12 bulan
Jumlah Bulan penyediaan
Kuantitas rapat - rapat koodinasi dan 12 bulan
konsultasi keluar daerah
Penyelenggaraan Rapat | Meningkatnya layanan
koordinasi dan rapat koordinasi dan persentase terlaksa.nan.ya
Konsultasi SKPD konsultasi SKPD . rapat - rapat k.oordlna5|
Kualitas dan konsultasi keluar 100%
daerah sesuai dengan
aturan
Lamanya waktu yang
Waktu dibutuhkan 12 bulan
Jumlah bulan
Kuantitas penatausahaan arsip 12 bulan
dinamis pada SKPD
Tertatanya arsip .
. . . Persentase tertaanya arsip
Penatausahaan arsip Dinamis pada di i< di K ¢
dinamis pada SKPD Kecamatan Kualitas inamis di fecama an. 100%
Karangsambung sesuai
Karangsambung
dengan ketentuan
Waktu Lamanya waktu yang 12 bulan

dibutuhkan




Jumlah Barang Milik

Kuantitas daerah Penunjang Urusan 4 Unit
Pemerintah daerah
Tersedianya barang Pengadaan Barang Milik | Bertambahnya Jumlah
milik daerah penunjang | daerah Penunjang Barang Milik daerah
urusan pemerintah Urusan Pemerintah Penunjang Urusan Persentase Pengadaan
daerah daerah Pemerintah daerah Kualitas barang milik Daerah di 100%
Kecamatan
Karangsambung
Lamanya waktu yang
Wakt . 3 bulan
Y dibutuhkan u
Jumlah unit penyediaan
jasa pemeliharaan, pajak
Kuantitas dan perizinan kendaraan 38 unit
dinas operasional atau
Penyediaan jasa lapangan
Terpeliharanya barang pemelfharaan, b|a.ya Meningkatnya
. . pemeliharaan, pajak - .
milik daerah penunjang mobilitas pelayanan di
. dan perijinan
urusan pemerintah . Kecamatan
kendaraan dinas
daerah . Karangsambung
operasional atau .
| Persentase penyediaan
apangan . . .
jasa pemeliharaan, pajak
Kualitas dan perizinan kendaraan 100%
dinas operasional atau
lapangan
Lamanya waktu yang
Wakt . 12 bul
axtu dibutuhkan utan
Meningkat Jumlah unit lih
Pemeliharaan mebel eningkatnya Kuantitas umian unit pemetiharaan 7 unit

pemeliharaan mebel

rutin/berkala mebeler




Persentase pemeliharaan

Kuali 1009
ualitas mebel dengan tepat waktu 00%
Lamanya waktu yang
Wak 12 bul
aktu dibutuhkan bulan
. Menmgkatnya layanan Jumlah unit pemeliharaan
Pemeliharaan peralatan | pemeliharaan . . .
R . Kuantitas peralatan dan mesin 10 unit
dan mesin lainnya peralatan dan mesin .
. lainnya
lainnya
Persentase pemeliharaan
Kualitas peralatan dan mesin 100%
lainnya
Lamanya waktu yang
Wakt . 12 bul
aKtu dibutuhkan utan
Jumlah unit pemeliharaan
Kuantitas peralatan dan mesin 1 unit
Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa lainnya
Pemeliharaan / Pemeliharaan /
Rehabilitasi Gedung Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Kantor dan Bangunan Persentase pemeliharaan
Lainnya Lainnya Kualitas peralatan dan mesin 100%
lainnya
Lamanya waktu yang
Wakt 12 bul
At dibutuhkan bulan
Jumlah bul di
Kuantitas _um ah bulan penyediaan 12 bulan
jasa surat menyurat
P 1 Meningk
enyeq/aan Jasa Penyedian Jasa Surat enmg_ atnya
Penunjang Urusan penyediaan jasa surat
. Menyurat
Pemerintahan Daerah . menyurat .
Persentase tersedianya
Kualitas jasa surat menyurat sesuai 100%

dengan ketentuan




Waktu

Lamanya waktu yang
dibutuhkan

12 bulan

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan listrik

Meningkatnya
pelayanan jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan listrik

Kuantitas

Jumlah bulan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan listrik

12 bulan

Kualitas

Persentase tercukupinya
jasa komunikasi, Sumber
Daya lar dan Listrik dengan
tepat waktu

100%

Waktu

Lamanya waktu yang
dibutuhkan

12 bulan

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor.

Tersedianya
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor.

Kuantitas

Jumlah bulan penyediaan
jasa pelayanan umum
Kantor dan petugas
kebersihan

12 bl

Kualitas

Persentase tercukupinya
jasa komunikasi, Sumber
Daya lar dan Listrik dengan
tepat waktu

100%

Waktu

Lamanya waktu yang
dibutuhkan

12 bulan




FORM INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

ATASAN
DATA PRIBADI LANGSUNG
Nama : YUNIARSIH, S.Sos. Nama :SITI NURIATUN FAOZIYAH, S.Ag., M.Si
NIP :197106062007012010 NIP :197011191998032003
: KASI PELAYANAN UMUM DAN KESEJAHTERAAN Jabatan : CAMAT
Jabatan
SOSIAL
URAIAN TUGAS JABATAN
No Tugas Jabatan
1 Penyiapan bahan penyusunan rencana dan program kegiatan bidang pelayanan umum dan kesejahteraan sosial
2 Pelaksanaan teknis pelayanan Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan
3 Perencanaan kegiatan pelayanan kepada masyarakat di Kecamatan
4 Percepatan pencapaian standar pelayanan minimal di wilayahnya
5 Pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksanaan pelayanan kepada masyarakat di Kecamatan
6 Evaluasi terhadap pelaksanaan pelayanan kepada masyarakat di wilayah Kecamatan
7 Koordinasi dengan perangkat daerah dan/atau instansi vertikal yang tugas dan fungsinya di bidang pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum
8 Koordinasi dan fasilitasi pelaksanaan kegiatan pembinaan kesejahteraan sosial, pelayanan dan bantuan sosial, peranan wanita, Keluarga Berencana, pembinaan
kepemudaan olah raga dan kesehatan
9 Koordinasi dan fasilitasi pemeliharaan dan pengembangan kehidupan masyarakat di bidang sosial budaya, agama dan kepercayaan terhadap Tuhan Yang Maha Esa
10 Penanganan bencana alam dan bencana sosial
1 Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas pelayanan kepada masyarakat dan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum di wilayah
Kecamatan serta kesejahteraan sosial di wilayah kerjanya, dan
12 Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan fungsinya




FORM IKI

Sasaran Strategis Atasan

Indikator Kinerja

No GG Kegiatan/ Sub Kegiatan Sasaran Strategis Aspek Individu Target
( diisi dengan sasaran
kegiatan/subkegiata
dalam hal ini
n, aatam harint ( salah satu indikator
bukan diisi . .
kegiatan/sub kegiatan
nomenklatur ang terdapat pada
kegiatan/subkegiata yang g .
dokumen perencanaan ( diisi dengan
n. Namun . L
L. otomatis menjadi salah terget yag
merumuskan sendiri
dapat satu IKI namun harus terdapat
( diisi sesuai dengan ( diisi dengan P . . dicermati masuk pada
o . melihat/mengacu Kuantitas
sasaran strategis milik nomenklatur kegiatan . kedalam aspek yang dokumen
. . pada tujuan yang .
atasan langsung, dalam kemudian subkegiatan, L . mana, sehingga kedua perencanaan
. ; . ingin dihasilkan dari .
hal ini melihat sasaran melihat pada dokumen . aspek lainnya , dapat
uraian jabatannya, . .
program atasannya yang perencanaan atau e- . merumuskan sendliri. melihat pada
. . . melihat Sasaran y
di intervensi ) planning ) misal salah satu dokumen
atasannya langsung L .
aitu apa vana ingin indikator kegiatan/sub perencanaan
y. .p y ging . kegiatan masuk ke IKI atau e-
direalisasikan/kondisi . .
o . aspek kuantitas, untuk planning )
yang ingin dicapai .
aspek kualitas dan
guna mendukung )
Kineri waktu perlu dirumuskan
inerja atasannya. Kualitas IKI" )
langsung dan melihat
pada indikator Waktu
kinerjanya )
Pelaksanaan urusan Meningkatnya -
emerintahan van pelaksanaan urusan Jumlah jenis pelayanan
1 P yang pemerintahan yang Kuantitas non perijinan yang 5 Jenis

dilimpahkan kepada
camat

dilimpahkan kepada
camat

dilaksanakan




Kualitas

Persentase kepuasan
masyarakat dalam
pelayanan Non
Perijinan dengan cepat
dan tepat serta sesuai
aturan

100%

Waktu

Lamanya waktu yang
dibutuhkan

12 bulan

Pelaksanaan urusan
pemerintahan yang
terkait dengan Non
Perijinan

Meningkatnya
pelayanan Publik
yang memuaskan
terkait dengan Non
Perijinan

Kuantitas

Jumlah jenis pelayanan
non perijinan yang
dilaksanakan

5 Jenis

Kualitas

Persentase kepuasan
masyarakat dalam
pelayanan Non
Perijinan dengan cepat
dan tepat serta sesuai
aturan

100%

Waktu

Lamanya waktu yang
dibutuhkan

12 bulan

Meningkatkan pembinaan
dan pengawasan
Pemerintahan desa secara
intensif

Fasilitasi, Rekomendasi
dan koordinasi dan
koordinasi pembinaan
dan pengawasan
pemerintahan desa

Meningkatnya
layanan Fasilitasi
rekomendasi
kordinasi, pembinaan
dan pengawasan
Pemerintahan desa

Kuantitas

Jumlah fasilitasi
rekomendasi dan
koordinasi pengawaan
Pemerintahan Desa

6 kegiatan




Persentase fasilitasi
rekomendasi dan
koordinasi pengawasan

Kualitas pemerintahan desa 100%
sesuai dengan
ketentuan
lamanya waktu yang
Waktu dibutuhkan 12 bulan
Jumlah Fasilitasi
pembinaan
pemberdayaan
Kuantitas masyarakat desa (PKK, 5 kegiatan
UKS, Sosial Masyarakat,
Meningkatnya BUMDes, dan
layanan Fasilitasi Kepemudaan)
Fasilitasi Penyusunan pembinaan
Program dan pemberdayaan Persentase Fasilitasi
pelaksanaan masyarakat desa pembinaan
pemberdayaan (PKK, UKS, Sosial berdavaan
masyarakat desa Masyarakat, pembercay
BUMDes. dan Kualitas masyarall<at desa (PKK, 100%
’ UKS, Sosial Masyarakat,
Kepemudaan) BUMDes, dan
Kepemudaan) sesuai
dengan ketentuan
lamanya waktu yang
Waktu dibutuhkan 12 bulan
Jumlah kegiatan
. penanggulangan .
Meningkatnya Kuantitas kemiskinan (Sembako 2 kegiatan
Koordinasi layanan fasilitasi dan TKP2KDes)
pendampingan desa penanggulangan Persentase kegiatan
diwilayahnya kemiskinan (Sembako penanggulangan
dan TKP2KDes) Kualitas kemiskinan (Sembako 100%

dan TK2KDes) sesuai
aturan




Waktu

lamanya waktu yang
dibutuhkan

12 bulan




FORM INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

DATA PRIBADI
ATASAN
Nama :SUTOTO PRANOTO, S.Kom., M.M LANGSUNG
NIP : 197902012008011020 Nama AjISTII NURIATUN FAOZIYAH, S.Ag.,
Jab + KASI KETENTRAMAN DAN NIP :197011191998032003
abatan
KETERTIBAN Jabatan : CAMAT
URAIAN TUGAS JABATAN
No Tugas Jabatan
1 Penyiapan bahan penyusunan rencana dan program kegiatan bidang ketentraman dan ketertiban wilayah
) Penyiapan bahan penyusunan program dan pembinaan umum dalam rangka pemantapan kesadaran masyarakat dalam berbangsa dan bernegara berdasarkan
Pancasila dan Undang-Undang Dasar 1945
3 Penyiapan bahan pelaksanaan kegiatan pembinaan ideologi negara dan kesatuan bangsa serta sosial politik
4 Penyiapan dan pelaksanaan pendataan yang diperlukan dalam penyelenggaraan Pemilihan Umum
5 Penyiapan bahan penyusunan program dan penyelenggaraan pembinaan Polisi Pamong Praja dan perlindungan masyarakat di tingkat desa/kelurahan
6 Penyiapan bahan fasilitasi pelaksanaan kegiatan pengamanan akibat bencana alam dan bencana lainnya
7 Peningkatan kesadaran masyarakat dalam upaya terlaksananya supremasi hukum dalam wilayah kerjanya
3 Penyiapan bahan koordinasi dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia dan/atau Tentara Nasional Indonesia mengenai program dan kegiatan penyelenggaraan
ketentraman dan ketertiban umum di wilayah Kecamatan
9 Penyiapan bahan koordinasi dengan pemuka agama yang berada di wilayah kerjanya untuk mewujudkan ketentraman dan ketertiban umum masyarakat
10 Pelaporan pelaksanaan pembinaan ketentraman dan ketertiban




Penyiapan bahan koordinasi dengan perangkat daerah yang tugas dan fungsinya di bidang penegakan peraturan perundang-undangan dan/atau Kepolisian Negara

1 Republik Indonesia
12 Pelaporan pelaksanaan penerapan dan penegakan peraturan perundang-undang di wilayahnya, dan
13 Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan fungsinya
FORM IKI
No Sasaran Strategis Atasan Langsung Kei‘j;?arg:w Sasaran Strategis Aspek Indikator Kinerja Individu Target
( diisi dengan sasaran
kegiatan/subkegiata
n, dalam hal ini
bukan diisi
nomenklatur
kegiatan/subkegiata ( diisi
n. Namun ( salah satu indikator kegiatan/sub dengan
merumuskan sendiri Kuantitas kegiatan yang terdapat pada terget yag
( diisi dengan dapat dokumen perencanaan otomatis terdapat
. . . nomenklatur kegiatan | melihat/mengacu menjadi salah satu IKI namun harus pada
( diisi sesuai dengan sasaran strategis . . . .
milik atasan langsung, dalam hal ini kemudl.an . Pad.a tL.IjUGI.’I yang . dicermati masulf kedalam aspek dokumen
melihat sasaran program atasannya subkegiatan, melihat /ng/.n dl.hasﬂkan dari yqng mana, sehingga kedu.a. a"sp?k perencanaan
yang di intervensi ) pada dokumen ura/gn jabatannya, lainnya me.run.quskan ser'wdlrl. 'misal , daPat
perencanaan atau e- melihat Sasaran salah satu indikator kegiatan/sub melihat pada
planning ) atasannya langsung kegiatan masuk ke IKI aspek dokumen
yaitu apa yang ingin kuantitas, untuk aspek kualitas dan perencanaan
direalisasikan/kondisi | Kualitas waktu perlu dirumuskan IKI" ) atau e-
yang ingin dicapai planning )
guna mendukung
kinerja atasannya
langsung dan melihat Waktu
pada indikator
kinerjanya )
Penyelenggaraan Meningkatnya Jumlah penyelenggaraan
1 Urusan pemerintahan | pelayanan Kuantitas Pemerintahan umum sesuai 2 kegiatan

umum sesuai

penyelenggaraan

penugasan Kepala Daerah




penugasan kepala
daerah

urusan pemerintahan
umum sesuai

Prosentase layanan
penyelenggaraan pemerintahan

penugasan kepala Kualitas umum sesuai penugasan kepala 100%
daerah Daerah yang dilaksanakan sesuai
dengan ketentuan
Waktu lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
Meningkatnya
Pembinaan wawasan pelayanan
kebangsaan dan Pembinaan wawasan
ketahanan nasional kebangsaan dan
dalam rangka ketahanan nasional
memantapkan dalam rangka
pemahaman memantapkan . jumlah kegiatan HUT Ri dan Hari Jadi kegi
Pancasila, pemahaman Kuantitas Kabupaten Kebumen 2 kegiatan
Pelaksanaan Undang - | Pancasila,
Undang Dasar Negara | Pelaksanaan Undang
Republik Indonesia - Undang Dasar
Tahun 1945, Negara Republik
Pelestarian Bhineka Indonesia Tahun
Tunggal lka serta 1945, Pelestarian
pemertahanan dan Bhineka Tunggal Ika
pemeliharaan serta pemertahanan
keutuhan Negara dan pemeliharaan
Kesatuan Republik keutuhan Negara Persentase kegiatan dalam rangka
Indonesia Kesatua'n Republik Kualitas HUT Rl dan hari j.adi Kabupaten . 100%
Indonesia Kebumen yang dilaksanakan sesuai
ketentuan
Waktu lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
Jumlah fasilitasi rekomendasi dan
Fasilitasi, Meningkatnya Kuantitas koordinasi pengawaan 1 kegiatan
Rekomendasi dan . . Pemerintahan Desa
. layanan Fasilitasi
. . koordinasi dan . — -
Meningkatnya desa kategori maju koordinasi rekomendasi Persentase fasilitasi rekomendasi
dan mandiri . kordinasi, pembinaan . dan koordinasi pengawasan o
pembinaan dan Kualitas . . 100%
dan pengawasan pemerintahan desa sesuai dengan
pengawasan .
. Pemerintahan desa ketentuan
pemerintahan desa
Waktu lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan




Fasilitasi

penyelenggaraan
ketentraman dan
ketertiban umum

Meningkatnya
ketentraman dan
ketertiban di
Kecamatan
Karangsambung

Kuantitas

Jumlah kegiatan fasilitasi
penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum

1 kegiatan

Kualitas

Persentase kegiatan fasilitasi
penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum di wilayah
Kecamatan Alian sesuai dengan
ketentuan

100%

Waktu

lamanya waktu yang dibutuhkan

12 bulan




FORM INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

ATASAN
DATA PRIBADI LANGSUNG
Nama :MUCHTAR NUGROHO, S.M. Nama MSI;I NURIATUN FAOZIYAH, 5.Ag.,
NIP :198012182007011014 NIP :197011191998032003
Jabatan : KASI TATA PEMERINTAHAN Jabatan : CAMAT
URAIAN TUGAS JABATAN
No Tugas Jabatan
1 Pelaksanaan penyiapan bahan penyusunan rencana dan program kegiatan bidang pemerintahan
2 Penyiapan bahan penyusunan program, pembinaan, penyelenggaraan pemerintahan desa/kelurahan
3 Penyiapan bahan pembinaan dan pengawasan tertib administrasi desa dan/atau kelurahan
4 Penyiapan bahan fasilitas pelaksanaan tugas-tugas di bidang keagrariaan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan
5 Pelaksanaan upaya kelancaran pemasukan setiap pendapatan daerah yang bersumber dari wilayah kerjanya
6 Pelaksanaan koordinasi dengan perangkat daerah dan instansi vertikal dibidang penyelenggaraan kegiatan pemerintahan
7 Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi perancanaan dengan perangkat daerah dan instansi vertikal di bidang penyelenggraan kegiatan pemerintahan
8 Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan desa/kelurahan di tingkat Kecamatan
9 Pelaporan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan desa/kelurahan di tingkat Kecamatan
10 Penyusunan program, penyelenggaraan, pembinaan serta inventarisasi sumber-sumber pendapatan dan kekayaan desa/kelurahan




Penyiapan bahan pembinaan dan pengawasan, pemberian bimbingan, supervisi, fasilitasi dan konsultasi pelaksanaan tertib administrasi pemerintahan desa dan/atau

1 kelurahan
12 Penyiapan bahan pembinaan dan pengawasan terhadap kepala desa dan/atau lurah beserta perangkat desa dan/atau kelurahan
13 Penyiapan bahan fasilitasi dan evaluasi penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa
14 Pelaksanaan evaluasi penyelenggaraan tata pemerintahan desa dan/atau kelurahan di tingkat Kecamatan, dan
15 Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan fungsinya
FORM IKI
Sasaran Strategis Atasan Kegiatan/ Sub . . L .
No gt <l . /e Sasaran Strategis Aspek Indikator Kinerja Individu Target
Langsung Kegiatan
( diisi dengan sasaran
kegiatan/subkegiatan
, dalam hal ini bukan
diisi nomenklatur
kegiatan/subkegiatan .
diisi d
. Namun merumuskan ( salah satu indikator kegiatan/sub t(“er”se’t e:gan
sendiri dapat kegiatan yang terdapat pada terZa Z tg
( diisi dengan melihat/mengacu Kuantitas dokumen perencanaan otomatis adap
( diisi sesuai dengan sasaran nomenklatur kegiatan | pada tujuan yang menjadi salah satu IKI namun harus Zokumen
strategis milik atasan langsung, kemudian ingin dihasilkan dari dicermati masuk kedalam aspek yang
. . . . L . . perencanaan
dalam hal ini melihat sasaran subkegiatan, melihat uraian jabatannya, mana, sehingga kedua aspek lainnya dapat
program atasannya yang di pada dokumen melihat Sasaran merumuskan sendiri. "misal salah ’me /th ada
intervensi ) perencanaan atau e- atasannya langsung satu indikator kegiatan/sub kegiatan do kumeg
planning ) yaitu apa yang ingin masuk ke IKI aspek kuantitas, untuk
L . . perencanaan
direalisasikan/kondisi aspek kualitas dan waktu perlu atau e-
yang ingin dicapai dirumuskan IKI") .
- planning )
guna mendukung Kualitas
kinerja atasannya
langsung dan melihat
Waktu

pada indikator
kinerjanya )




Jumlah fasilitasi rekomendasi dan

Fasilitasi, Meningkatnya Kuantitas koordinasi pengawaan Pemerintahan 3 kegiatan
Rekomendasi dan layanan Fasilitasi Desa
Men/ngkal‘”n‘ya desa kategori maju koord!nas! dan . rekor‘nen.daSI - Persentase fasilitasi rekomendasi dan
dan mandiri koordinasi pembinaan | kordinasi, pembinaan . . .
Kualitas koordinasi pengawasan pemerintahan 100%
dan pengawasan dan pengawasan .
. . desa sesuai dengan ketentuan
pemerintahan desa Pemerintahan desa
Waktu lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
Meningkatnya
Fasilitasi P lol | Fasilitasi
asilitasi Pengelolaan ayanan Fasilitasi Jumlah Desa yang terfasilitasi
keuangan desa dan pengelolaan .
Kuantitas pengelolaan keuangan dan 14 Desa
pendayagunaan aset keuangan dan
pendayagunaan asset desa
desa pendayagunaan asset
desa
Persentase Desa yang terfasilitasi
Kualitas pengelolaan keuangan dan . 100%
pendayagunaan asset desa sesuai
dengan ketentuan
Waktu lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
Meningkatnya
Fasilitasi Pemelihan Fasilitasi layanan . Jumlah kegiatan fasilitasi
" Kuantitas . 3 desa
Kepala Desa Pemilihan Kepala pelaksanaan Kepala Desai
Desa
Persentase desa yang terfasilitasi
Kualitas rekomendas'! pengangkatan dan . 100%
pemberhentian perangkat desa sesuai
dengan aturan
Waktu lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
Rekomendasi Meningkatnya . . e
layanan Rekomendasi Jumlah kegiatan fasilitasi
Pengangkatan dan . .
. Pengangkatan dan Kuantitas rekomendasi pengangkatan dan 14 desa
Pemberhentian . .
Pemberhentian pemberhentian perangkat desa
Perangkat Desa
Perangkat Desa
Persentase desa yang terfasilitasi
Kualitas rekomendasi pengangkatan dan 100%

pemberhentian perangkat desa sesuai
dengan aturan




Waktu lamanya waktu yang dibutuhkan | 12 bulan |




FORM INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

DATA PRIBADI ATASAN LANGSUNG
Nama ‘;Al/)AVlS/IIféI’V;JgOGSIPUDJO Nama : SITI NURIATUN FAOZIYAH, S.Ag., M.Si
NIP : 196808231997031004 NIP :197011191998032003
Jabatan KMA:;C:giiRTDAYAAN Jabatan : CAMAT
URAIAN TUGAS JABATAN

No Tugas Jabatan

1 Penyiapan bahan penyusunan rencana dan program kegiatan bidang pemberdayaan masyarakat

2 Penyiapan bahan koordinasi pelaksanaan program pemberdayaan masyarakat

3 Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan kegiatan bidang pemberdayaan masyarakat

4 Koordinasi dan fasilitasi pelaksanaan musyawarah perancanaan pembangunan lingkup Kecamatan

5 Peningkatan partisipasi masyarakat dan pihak-pihak lain untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat

Penyiapan bahan pembinaan dan pengawasan terhadap keseluruhan unit kerja baik pemerintah maupun swasta yang mempunyai program kerja
dan kegiatan pemberdayaan masyarakat di wilayah kerja Kecamatan

Pelaksanaan evaluasi terhadap berbagai kegiatan pemberdayaan dan pembangunan masyarakat di wilayah Kecamatan baik yang dilakukan oleh unit
kerja pemerintah maupun swasta




Penyiapan bahan koordinasi pembinaan lingkungan hidup, pertanian, peternakan, perikanan dan kelautan, perekonomian masyarakat

8 desa/kelurahan, produksi dan distribusi serta koperasi dan usaha kecil menengah
9 Penyiapan bahan pelaporan pelaksanaan tugas pemberdayaan masyarakat diwilayah kerjanya
10 Penyiapan bahan pembinaan dan fasilitasi pengelolaan Badan Usaha Milik Desa
11 Pelaksanaan tugas-tugas lain di bidang pemberdayaan masyarakat sesuai dengan peraturan perundang-undangan, dan
12 Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan fungsinya
FORM IKI
S Strategi Kegiatan/ Sub . . L L
No dsaran strategis = .an/ Y Sasaran Strategis Aspek Indikator Kinerja Individu Target
Atasan Langsung Kegiatan
( diisi dengan sasaran
kegiatan/subkegiatan, dalam
hal ini bukan diisi
( diisi dengan nomenklatur ( diisi dengan
nomenklatur kegiatan/subkegiatan. ( salah satu indikator kegiatan/sub kegiatan terget yag
( diisi sesuai dengan kegiatan Namun merumuskan sendiri yang terdapat pada dokumen perencanaan terdapat pada
sasaran strategis milik kemudian dapat melihat/mengacu pada | Kuantitas otomatis menjadi salah satu IKI namun harus dokumen
atasan langsung, dalam | subkegiatan, tujuan yang ingin dihasilkan dicermati masuk kedalam aspek yang mana, perencanaan,
hal ini melihat sasaran melihat pada dari uraian jabatannya, sehingga kedua aspek lainnya merumuskan dapat melihat
program atasannya dokumen melihat Sasaran atasannya sendiri. "misal salah satu indikator kegiatan/sub | pada dokumen
yang di intervensi ) perencanaan langsung yaitu apa yang ingin kegiatan masuk ke IKI aspek kuantitas, untuk perencanaan
atau e-planning | direalisasikan/kondisi yang aspek kualitas dan waktu perlu dirumuskan IKI" ) | atau e-planning
) ingin dicapai guna )
mendukung kinerja atasannya
langsung dan melihat pada
indikator kinerjanya ) -
Kualitas

Waktu




Jumlah fasilitasi rekomendasi dan koordinasi

Kuantitas . 2 kegiatan
pengawaan Pemerintahan Desa &
Fasilitasi,
Rekomendasi .
L Meningkatnya layanan
. dan koordinasi e .
Meningkatnya desa L Fasilitasi rekomendasi
. dan koordinasi L .
kategori maju dan . kordinasi, pembinaan dan
. pembinaan dan .
mandiri pengawasan Pemerintahan
pengawasan
} desa
pemerintahan
desa Persentase fasilitasi rekomendasi dan koordinasi
Kualitas pengawasan pemerintahan desa sesuai dengan 100%
ketentuan
Waktu Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
Jumlah dokumen sinkronisasi perencanaan
Fasilitasi Kuantitas pembangunan daerah dengan pembangunan 14 dokumen
Sinkronisasi Meningkatnya layanan desa
Perencanaan fasiltasi sinkronisasi
Pembangunan perencanaan pembangunan
Daerah dengan daerah dengan pembangunan
Pembangunan desa
Desa
Persentase dokumen sinkronisasi perencanaan
Kualitas pembangunan daerah dengan pembangunan 100%

desa yang akurat




Waktu Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
Kuantitas Jumlah fasilitasi kegiatan musrenbangdes dan 14 desa
musrenbangcam
Fasilitasi
Penyusunan Meningkatnya layanan
perencanaan fasilitasi musrenbangdes dan
pembangunan musrenbangcam
.. . P k
partisipatif Kualitas ersentase dokumen musrenbangdes dan 100%
musrenbangcam yang akurat
Waktu Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan




FORM INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

ATASAN

DATA PRIBADI LANGSUNG
Nama : JOKO MUIMAN Nama : SULARNO, S.Pd.
NIP : 19740312 200906 1 001 NIP :196709151998021004

: PENGADINISTRASIAN .
Jabatan KEUANGAN Jabatan : Kepala Subbagian Perencanaan dan Keuangan
URAIAN TUGAS JABATAN

No Tugas Jabatan

menerima, menyimpan, menyetorkan, menatausahakan dan mempertanggungjawabkan uang untuk keperluan belanja
daerah dalam rangka pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah pada SKPD sesuai dengan prosedur dan
ketentuan yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas;

memungut Pajak Penghasilan dan pajak lainnya serta menyetorkan seluruh penerimaan potongan dan pajak yang
dipungutnya ke rekening Kas Negara sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan;

menatausahakan pengeluaran, Pembukuan ( BKU, Buku Simpanan Bank, Buku Pajak, Buku Panjar, Buku Rekapitulasi
Perincian Obyek, Register SPP-UP, SPP-GU, SPP-LS dan dokumen pendukung Surat Permintaan Pembayaran Langsung
yang ditutup setiap bulan dengan sepengetahuan dan persetujuan Pengguna Anggaran/Kuasa Pengguna Anggaran;

mempertanggungjawabkan secara administratif penggunaan UP/GU/TU

menyampaikan laporan pertanggungjawaban fungsional

melakukan verifikasi, evaluasi dan analisis atas laporan pertanggungjawaban pengeluaran

Malakukan Penutupan Kas setiap akhir bulan

0 IN|OO|UV |~

melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan oleh atasan.




FORM IKI

Sasaran Strategis Atasan S . s .
No g Sasaran Kinerja Aspek Indikator Kinerja Individu Target
Langsung
( diisi dengan
sasaran kinerja,
dalam hal ini
merumuskan sendiri | Kuantitas
dengan melihat
( diisi sesuai dengan sasaran Sasaran strategis
strategis milik atasan langsung, atasannya langsung (
dalam hal ini melihat sasaran apa yang ingin - ( semua indikator kinerja individu merumuska
. LT .| Kualitas .
strategisnya Kepala direalisasikan/kondis harus merumuskan sendiri ) n target
Seksi/Subbidang/Sub Koordinator | i yang ingin dicapai sendiri )
yang di intervensi ) guna mendukung
kinerja atasannya
langsung dan Waktu
melihat pada
indikator kinerjanya
)
Tersusunnya dokumen perencanaan Menviankan dokumen
1 perangkat daerah ( RKA., RKA erer)\/caFr)maan eranakat KUANTITAS Jumlah dokumen perencanaan perangkat 6 dokumen
Pergeseran, RKA Perubahan, DPA, DPA 8 perang daerah yang disusun
aerah
Pergeseran, DPA Perubahan )




( RKA., RKA Pergeseran,
RKA Perubahan , DPA,

Presentase dokumen perencanaan

0,
DPA Pergeseran, DPA KUALITAS perangkat daerah yang disusun 100%
Perubahan )
WAKTU Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
Tersusunnya dokumen Menyusun dokumen KUANTITAS ‘;l;nslih dokumen Permintaan Pembayaran ( 6 dokumen
Surat Permintaan
Surat Permintaan Pembayaran (SPP : UP, | Pembayaran SPP : UP, Presentase dokumen evaluasi kineria
GU, LS) BUKU KAS UMUM, BUKU GU, TU, LS, BKU, Buku | KUALITAS eranakat daerah ) 100%
KAS BANTU, BUKU PAJAK ) Bank, Buku Banyu Kas perang
Tunai, Buku Pajak )
WAKTU Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
KUANTITAS Jumlah ASN yang mendapatkan gaji dan 19 ASN
tunjangan
Menyediakan Gaji dan
Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN di Tunjangan ASN di
Kantor Kecamatan Karangsambung Kantor Kecamatan
Karangsambung
KUALITAS Presentase ASN yang mendapatkan gaji 100%

dan tunjangan




WAKTU Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan
KUANTITAS Jumlah_ dokurr_mgn pe_znatausahaan dan 4 dokumen
pengujian verifikasi
Melaksanakan
penatausahaan dan
Terlaksananya penatausahaan dan pengujian/Verifikasi
pengujian/Verifikasi SKPD SKPD ( SPJ, Fungsional,
SPJ GU, SPJ LS Gaji dan | KUALITAS Presentasedokumen penatausahaan dan 100%
Tunjang’an SPJTPP) pengujian verifikasi SKPD °
WAKTU Lamanya waktu yang dibutuhkan 12 bulan




